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วนัท่ี 16 มีนาคม 2569 

เร่ือง เชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั อิชิตนั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ 1.  ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (เอกสารประกอบวาระท่ี 1) 
2. แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงขอ้มูล 56-1 One Report ประจ าปี 2568 แบบรูปเล่ม 
3. ประวติัของผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั (เอกสารประกอบวาระท่ี 5) 
4. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
5. นิยาม และคุณสมบติัของกรรมการอิสระ / ขอ้มูลกรรมการอิสระท่ีเสนอใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 
6. วธีิปฏิบติัในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting)  

 และการมอบฉนัทะ 
7. ค  าประกาศคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 
8. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก ข และ ค 

ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั อิชิตนั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) คร้ังท่ี 1/2569 เม่ือวนัท่ี 19 กุมภาพนัธ์ 2569 
ไดมี้มติใหเ้รียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ในวนัศุกร์ที ่24 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. บริษทัฯ ด าเนินการจดัประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น ดว้ยระบบ Inventech Connect ซ่ึงผ่านการรับรองจากส านกังาน
พฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (ETDA) มีมาตรฐานเป็นไปตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เร่ือง มาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุม
ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 (รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ขเพ่ิมเติม) นอกจากน้ี ยงัเป็นไปตามนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
(Data Privacy Policy) ของบริษทัตามพระราชบัญญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เพ่ือเป็นการคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บุคคลของผูถื้อหุน้ในการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล ทั้งน้ี ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2569 
เม่ือวนัท่ี 2 มีนาคม 2569 ไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น และมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ใน
วนัจนัทร์ท่ี 16 มีนาคม 2569 เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ดงัตอ่ไปน้ี 

วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 เม่ือวนัองัคารที ่22 เมษายน 2568 

 วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล:  
 บริษทัฯ ไดจ้ดัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 เม่ือวนัองัคารท่ี 22 เมษายน 2568 และไดส่้งส าเนารายงานการ
ประชุมดงักล่าวถึงตลาดหลกัทรัพยฯ์ ภายใน 14 วนั นับตั้งแต่วนัประชุม และส่งถึงกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาตามท่ี
กฎหมายก าหนด พร้อมเผยแพร่ผ่านเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ เรียบร้อยแลว้ โดยคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้วา่ไดมี้การ
บนัทึกรายงานการประชุมไวอ้ย่างถูกตอ้งตามมติท่ีประชุม จึงเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ พิจารณารับรองรายงานการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ดงักล่าว (ตามเอกสารแนบ 1) 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั: 
 คณะกรรมการเห็นวา่การบนัทึกรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 มีความถูกตอ้งครบถว้น จึงเห็นสมควร
เสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณารับรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ: 
รับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล: 
 เพื่อรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ส าหรับปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญั
ของบริษทัฯ ตามแบบแสดงขอ้มูล 56-1 One Report ประจ าปี 2568 ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั: 
เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2568 
คะแนนเสียงเพื่อลงมติ: 
วาระน้ีไม่มีการลงมติ เน่ืองจากเป็นวาระเพ่ือทราบ 

วาระที ่3 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิส าหรับปีส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2568 และรับทราบรายงานของผู้สอบบัญชี  

วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล: 
 เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 (รวมถึงท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) ซ่ึงบริษทัฯ ตอ้งจดัท า
งบการเงินประจ าปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ท่ีผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตซ่ึงสอบทาน
โดยคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ เสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ เพื่อพิจารณาอนุมติั โดยมีรายละเอียดตามแบบแสดงขอ้มูล 
56-1 One Report ประจ าปี 2568 ภายใตห้วัขอ้ “งบการเงิน” 

 รายการ งบการเงินรวม 
(หน่วย: ลา้นบาท) ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 

สินทรัพยร์วม 7,205.2 7,081.4 6,790.5 
หน้ีสินรวม 1,363.7 1,370.2 1,137.8 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 5,841.5 5,711.2 5,652.7 
รายไดจ้ากการขาย 8,049.9 8,594.4 8,086.2 
รายไดร้วม 8,085.0 8,671.1 8,239.9 
ก าไรสุทธิ 1,100.4 1,306.3 1,327.6 
ก าไรต่อหุน้ (บาท) 0.85 1.00 1.02 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั: 

 พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ พิจารณาและอนุมติังบการเงินประจ าปี 2568 ส าหรับรอบปีบญัชี 
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ซ่ึงตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตและผา่นการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ: 
 อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรสุทธิ และ การจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 

วตัถุประสงคแ์ละเหตผุล: 
 ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัก าหนดให ้“จ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิภายหลงัการ
หกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลและการจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย” อยา่งไรก็ตามบริษทัฯ อาจจ่ายเงินปันผลในอตัราท่ีแตกต่างไป
จากน้ีก็ได ้ทั้งน้ี ข้ึนอยูก่บัภาวะทางเศรษฐกิจ ผลการด าเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่องของบริษทัฯ และความจ าเป็นในการ
ใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีนในการบริหารกิจการและการขยายธุรกิจของบริษทัฯ 
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 โดยในปี 2568 บริษทัฯ มีก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม 1,327.6 ลา้นบาท ตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บังคบัของบริษทัขอ้ 50 ก าหนดให้บริษทัตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุน
ส ารองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองจะมีจ านวนไม่
นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั: 
เน่ืองจากบริษทัฯ มีกระแสเงินสดเพียงพอท่ีจะจ่ายเงินปันผลไดต้ามนโยบายของบริษทัฯ โดยมีเงินทุนส ารองครบ

ตามที่กฎหมายก าหนดแลว้ และไม่ตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังที่ 2/2569 เมื่อวนัที่ 2 
มีนาคม 2569 มีมติปรับเปล่ียนอตัราการจ่ายเงินปันผล และเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ พิจารณาอนุมติัจ่ายเงิน
ปันผลจากผลประกอบการประจ าปี 2568 ในอตัราหุ้นละ 1.10 บาท ซ่ึงบริษทัฯ ไดจ้่ายเงินปันผลระหวา่งกาลส าหรับงวดวนัท่ี 
1 มกราคม - 30 มิถุนายน 2568 ไปแลว้ ในอตัราหุ้นละ 0.55 บาท รวมเป็นจ านวนเงิน 715 ลา้นบาท เม่ือวนัท่ี 11 กนัยายน 2568 
ทั้งน้ี คงเหลือเงินปันผลจ่ายส าหรับงวดวนัท่ี 1 กรกฎาคม – 31 ธนัวาคม 2568 ในอตัราหุ้นละ 0.55 บาท รวมเป็นจ านวนเงิน 
715 ลา้นบาท โดยจ่ายจากก าไรสุทธิและก าไรสะสม ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นฯ 
พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลซ่ึงเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ พร้อมทั้งมีมติก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นที่มี
สิทธิรับเงินปันผลและมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นฯ (Record Date) ในวนัท่ี 16 มีนาคม 2569 และก าหนดจ่ายเงินปันผลใน
วนัที่ 21 พฤษภาคม 2569 ซ่ึงการให้สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวของบริษทัฯ ยงัมีความไม่แน่นอนจนกวา่จะไดรั้บการ
อนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 โดยมีขอ้มูลอตัราการจ่ายเงินปันผลดงัน้ี 

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล  ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 
1. ก าไรสุทธิ (ลา้นบาท) 1,100.4 1,306.3 1,327.6 
2. หกัส ารองตามกฎหมายร้อยละ 5  (ถา้มี) -- -- -- 
3. ก าไรสุทธิหลงัหกัส ารองตามกฎหมาย (ลา้นบาท) 1,100.4 1,306.3 1,327.6 
4. จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 1,300.0 1,300.0 1,300.0 
5. เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ทั้งปี    
   - เงินปันผลจ่ายระหวา่งกาล (บาท/หุน้) 0.50 0.60 0.55 
   - เงินปันผลจ่ายงวดสุดทา้ย (บาท/หุน้) 0.50 0.50 0.55 
   - เงินปันผลจ่ายประจ าปี (บาท/หุน้) 1.00 1.10 1.10 
6. รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) 1,300.0 1,430.0 1,430.0 
7. อตัราเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 118.1 109.5 107.7 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ: 

อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พจิารณาอนุมตัเิลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระในปี 2569 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล: 
เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมถึงท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และ

ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 18 ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นฯ เลือกตั้งกรรมการบริษทัตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายก าหนด 
ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง และให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด  
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ทั้งน้ี กรรมการซ่ึงออกจากต าแหน่งอาจไดรั้บเลือกให้กลบัเขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้โดยในปี 2569 กรรมการท่ีครบ
ก าหนดออกตามวาระมีจ านวน 3 ท่าน คือ 

1. นางอิง  ภาสกรนที กรรมการ 
2. นายธนพนัธ์ุ  คงนนัทะ กรรมการ 
3. ดร. รัญชนา  รัชตะนาวนิ กรรมการอิสระ 

ทั้ งน้ี  ในการสรรหากรรมการ บริษัทฯ ได้ประกาศเรียนเชิญให้ผู ้ถือหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติตาม
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 เพื่อรับการคดัเลือกและเสนอรายช่ือต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นส าหรับการเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษทั ในช่วงระหว่างวนัท่ี 30 กันยายน ถึง 31 ธันวาคม 2568 ผ่านช่องทางการส่ือสารของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย และเผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ ซ่ึงเม่ือพน้ก าหนดเวลาขา้งตน้แลว้ ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอช่ือ
บุคคลเพื่อเขา้รับพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการมายงับริษทัฯ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั: 
บุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือคร้ังน้ีได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรอง พิจารณาอย่างระมัดระวงัและรอบคอบของ

คณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้ ซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย เห็นวา่กรรมการ
ทั้ง 3 ท่าน เป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามขอ้ก าหนดหรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งเป็นผูท่ี้มี
ประสบการณ์ ความรู้ความสามารถ มีภาวะผูน้ า รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม มีทศันคติท่ีดีต่อองค์กร สามารถอุทิศเวลาให้ได้
อย่างเพียงพออนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินกิจการของบริษทัฯ นอกจากน้ี ยงัค  านึงถึงความหลากหลายในโครงสร้างของ
คณะกรรมการ (Board Diversity) และจัดท าตารางความรู้ความช านาญ (Board Skills Matrix) เพ่ือก าหนดคุณสมบัติของ
กรรมการท่ีตอ้งการสรรหา โดยพิจารณาจากทักษะจ าเป็นท่ียงัขาด คุณสมบัติท่ีเหมาะสมสอดคลอ้งกับองค์ประกอบและ
โครงสร้างของกรรมการตามกลยทุธ์ทางธุรกิจของบริษทัฯ ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง โดยมีรายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบ 3 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ: 
อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตักิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล: 
ตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 (รวมถึงท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 90 และขอ้บงัคบับริษทัฯ 

ขอ้ท่ี 33 ก าหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนในการปฏิบติัหนา้ท่ี ซ่ึงค่าตอบแทน ไดแ้ก่ เงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ 
โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนตามขอ้บงัคบัหรือตามท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณา ซ่ึงอาจก าหนดเป็นจ านวน
แน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้
นอกจากนั้นใหไ้ดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทั 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน: 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนในการประชุมคร้ังท่ี 1/2569 วนัท่ี 19 กุมภาพนัธ์ 2569 ได้พิจารณา

ทบทวนหลกัเกณฑค์่าตอบแทนส าหรับกรรมการบริษทั โดยมีกระบวนการท่ีโปร่งใส สร้างความมัน่ใจให้แก่ผูถื้อหุ้น ค านึงถึง
ภาระหน้าท่ี ความรับผิดชอบของกรรมการบริษทั สภาวะเศรษฐกิจโดยรวม การเปรียบเทียบกบัธุรกิจในประเภทและขนาด
เดียวกนัรวมทั้งเป็นการสร้างแรงจูงใจ ซ่ึงค่าตอบแทนเป็นอตัราเดียวกนักบัปีท่ีแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
พิจารณาอนุมติัก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการบริษทัโดยมีการใหสิ้ทธิประกนัสุขภาพแบบกลุ่มกบักรรมการเพ่ิมเติม ดงัน้ี 
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 ค่าตอบแทนประจ ารายเดือนและเบีย้ประชุม 

หมายเหตุ 
1. กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร หรือ พนกังานของบริษทั จะไม่ไดรั้บค่าตอบแทนในฐานะกรรมการบริษทัหรือกรรมการชุดยอ่ยอีก 
2. คณะกรรมการตรวจสอบจะไดรั้บค่าตอบแทนในฐานะประธานกรรมการตรวจสอบ หรือ กรรมการตรวจสอบ อยา่งใดอยา่งหน่ึงเท่านั้น และ จะไม่ไดรั้บค่าตอบแทนในฐานะ 
ประธานกรรมการบริษทั หรือ กรรมการของบริษทัอีก 
3. กรรมการท่ีด ารงต าแหน่งในคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืน  ๆจะไดรั้บค่าตอบแทนในฐานะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืน  ๆนอกเหนือจากค่าตอบแทนในฐานะกรรมการบริษทัหรือกรรมการตรวจสอบ 
4. คณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืนๆไดแ้ก่ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน, คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และคณะกรรมการธรรมาภิบาลและความย ัง่ยนื 

 เงนิบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 
คณะกรรมการบริษทัเสนอให้ที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุ ้นพิจารณาอนุมตัิเงินบ าเหน็จกรรมการประจ าปี 2569 เป็น

จ านวนเงินไม่เกิน 12,000,000 บาท (สิบสองลา้นบาทถว้น) โดยมอบอ านาจให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน
เป็นผูจ้ดัสรรให้กบักรรมการบริษทั กรรมการชุดยอ่ย และเลขานุการของคณะกรรมการชุดยอ่ยแต่ละท่านตามความเหมาะสม  

รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัปี 2568 และขอบเขตอ านาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการชุดยอ่ยแต่ละชุด 
เปิดเผยไวใ้นแบบแสดงขอ้มูล 56-1 One Report ประจ าปี 2568 ในหวัขอ้ “ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร”  

ความเห็นคณะกรรมการบริษทั:  

เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ อนุมติัจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ:  
อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2/3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่7 พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจ าปี 2569 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล: 
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมถึงท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) มาตรา 120 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

ขอ้ 58 ก าหนดวา่ “ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี 
ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได”้  

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: 
 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นให้บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั (“KPMG”) ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีราย
เดิมเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 เน่ืองจากมีมาตรฐานการท างานท่ีดี มีความเช่ียวชาญในการสอบบญัชี มีความ
เป็นอิสระและเป็นกลาง รวมทั้งปฏิบติัหนา้ท่ีไดเ้ป็นอยา่งดีมาโดยตลอด นอกจากน้ี เม่ือไดพิ้จารณาเปรียบเทียบกบัปริมาณงาน
และอตัราค่าสอบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนอ่ืนในระดบัเดียวกนัแลว้เห็นว่า บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั มีค่าสอบ
บญัชีท่ีเหมาะสม 

ต าแหน่ง 
ปี 2568 ปี 2569 (ปีที่เสนอ) 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/เดือน) 

เบีย้ประชุม  
(บาท/คร้ัง) 

ค่าตอบแทนรายเดือน 
(บาท/เดือน) 

เบีย้ประชุม  
(บาท/คร้ัง) 

1. ค่าตอบแทนประจ ารายเดือนและเบีย้ประชุม 
ประธานกรรมการบริษทั 45,000 - 45,000 - 
กรรมการบริษทั 35,000 - 35,000 - 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 45,000 - 45,000 - 
กรรมการตรวจสอบ 35,000 - 35,000 - 
ประธานกรรมการชุดยอ่ยอ่ืนๆ - 15,000 - 15,000 
กรรมการชุดยอ่ยอ่ืนๆ - 15,000 - 15,000 
2. สิทธิและผลประโยชน์อ่ืนใด ประกันสุขภาพแบบกลุ่ม วงเงินค่าใช้จ่าย 

ไม่เกิน 15,000 บาทต่อคน 
ประกันสุขภาพแบบกลุ่ม วงเงินค่าใช้จ่าย 

ไม่เกิน 16,000 บาทต่อคน 
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ความเห็นคณะกรรมการบริษทั: 
 เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญติัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมถึงท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 
ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีบริษทัทุกปี โดยการเสนอจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมติั
แต่งตั้งผูส้อบบญัชี บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั รายเดิมเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 ส าหรับ
บริษทัร่วม คณะกรรมการบริษทัจะดูแลให้สามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา โดยก าหนดให้ผูส้อบบญัชี
คนใดคนหน่ึงต่อไปน้ีเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ มีรายช่ือดงัต่อไปน้ี 

1. นางมญัชุภา สิงห์สุขสวสัด์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 6112 
 (จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ : 3 ปี (ปี 2566 - 2568))  และ/หรือ 
2. นางสาวนารีวรรณ ชยับนัทดั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 9219 
 (จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ : 5 ปี (ปี 2561 - 2565))  และ/หรือ 
3. นางสาวสุจิตรา มะเสนา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 8645 
 (จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ : 1 ปี (ปี 2560)) 

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีไดเ้สนอมาขา้งตน้ ไม่มีความสมัพนัธ์ และ/หรือ ส่วนไดเ้สียระหวา่งผูส้อบบญัชีกบับริษทัฯ/ 
บริษทัร่วม/ กรรมการ/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด โดยมีอตัราตามท่ีปรากฏในตารางซ่ึง
เป็นอตัราท่ีเท่ากบัปีท่ีผา่นมา ดงัน้ี 

ประเภทค่าตอบแทน 
(หน่วย : บาท/ปี) 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 
(ปีท่ีเสนอ) 

ค่าสอบบญัชีบริษทัฯ (Audit Fee) 3,150,000 3,200,000 3,200,000 
ค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) * 105,000 100,900 N/A 

หมายเหตุ: * ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ นอกเหนือจากค่าสอบบัญชีท่ีจะเกิดขึน้ระหว่างการให้บริการแก่บริษัทฯ และบริษัทย่อย (ถ้ามี) ซ่ึงหากมีค่าใช้จ่ายดังกล่าว
เกิดขึน้ในระหว่างปี ให้เป็นไปตามท่ีเกิดขึน้จริงและอยู่ภายใต้อ านาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ: 
อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8 เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้โปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ผา่นระบบส่ืออิเลค็ทรอนิกส์ (E-Meeting) 
ตามก าหนดวนัและเวลาผ่านระบบดงักล่าว ท่านผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือมีความประสงค์จะแต่งตั้ง
ผู้รับมอบฉันทะ บริษทัฯ ขอความร่วมมือผูถื้อหุ้น และ/หรือผูรั้บมอบฉันทะกรุณาศึกษาเง่ือนไข วิธีการลงทะเบียน และการ
จัดเตรียมเอกสารเพ่ือยืนยนัตัวตนก่อนวนัประชุมฯ ตลอดจนศึกษาวิธีการออกเสียงลงคะแนนและขั้นตอนการเข้าประชุม 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 6) 

ในกรณีที่ท่านผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง เพื่อเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผูถื้อหุ้น บริษัท
ขอแนะน าให้ท่านมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระของบริษัทฯ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงแทน โปรดเตรียมเอกสารประกอบการ
มอบฉนัทะ และหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. หรือ แบบ ค. (คสัโตเดียน) พร้อมลงนามผูม้อบฉนัทะและติดอากรแสตมป์ ส่งมาทาง; 

1) ทางไปรษณีย์:  บริษัท อชิิตนั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)  “ส านักเลขานุการบริษัท” เลขที ่8 อาคารทวีนั ช้ัน 42-44  
ซอยสุขุมวทิ 40 แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

2) ทางอเีมล: ir@ichitangroup.com  
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เพ่ือเป็นอีกหน่ึงช่องทางในการอ านวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุ้น ท่านสามารถมอบฉันทะในรูปแบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Proxy) โดยด าเนินการผ่านระบบ Investor Portal ของศูนย์รับฝากหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (TSD) ได้ท่ี ลิงก์ น้ี 
https://ivp.tsd.co.th/ แทนการส่งเอกสารทางไปรษณีย ์(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 6) 

ทั้งน้ี หากผูถื้อหุ้นท่านใดมีความประสงคข์อรับหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสาร สามารถแจง้ความประสงคม์า
ทางอีเมล “นักลงทุนสัมพนัธ์”  ir@ichitangroup.com  ภายในวนัท่ี 17 เมษายน 2569 และเพื่อให้การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ 
ประจ าปี 2569 เป็นไปอยา่งรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ บริษทัฯ จึงขอเรียนเชิญใหท่้านผูถื้อหุน้ทุกท่านส่งค าถามท่ีเก่ียวกบัวาระ
การประชุมเป็นการล่วงหน้า โดยระบุช่ือ/เลขทะเบียนผูถื้อหุ้น/หมายเลขโทรศพัท์และอ่ืนๆ (ถา้มี) ท่ีสามารถติดต่อไดม้าทาง
อีเมลนกัลงทุนสมัพนัธ์ หรือ ทางไปรษณียล์งทะเบียนส่งถึง “ส านกัเลขานุการบริษทั” ตามท่ีอยูข่า้งตน้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 
   ขอแสดงความนบัถือ 
 
                                                                  
              

 (นายสรกล อดุลยานนท)์ 
ประธานกรรมการบริษทั  

 บริษทั อิชิตนั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ: หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ และเอกสารประกอบเปิดเผยตั้งแต่วนัท่ี 16 มีนาคม 2569 บนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ 

www.ichitangroup.com/th/investor-relations/home ภายใตห้ัวขอ้ นกัลงทุนสมัพนัธ์/ ขอ้มูลส าหรับผูถื้อหุ้น/ การประชุมผูถื้อหุ้น  

https://ivp.tsd.co.th/
mailto:ir@ichitangroup.com
http://www.ichitangroup.com/th/investor-relations/home

