
                                  เอกสารแนบ 3 

หนา้ 1 ของ 3 
 

ประวตัิของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

ช่ือ – นามสกุล นายตนั ภาสกรนที 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง กรรมการบริษทั 
อายุ  (ณ วนัประชุม AGM) 66 ปี 
สัญชาติ ไทย 
วันทีเ่ร่ิมด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท วนัที่ 3 กรกฎาคม 2556 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 12 ปี 

ประวัติการศึกษา 

 บริหารธุรกิจดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ, มหาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี 
 ปรัชญาดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ, มหาวทิยาลยัล าปาง 
 ปรัชญาดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ, มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

ประวัติการฝึกอบรม 
 หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 12/2004), Family Business Governance (FBG 6/2016), สมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการบริษทัไทย (IOD) 
 หลกัสูตรความรู้ดา้นกฎหมาย PDPA สรุปเน้ือหาส าคญัท่ีผูบ้ริหารจ าเป็นตอ้งรู้แบบเขม้ขน้ 
 หลกัสูตรการป้องกนั/แกไ้ขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชนัในระดบัองคก์ร 

ประวัติการท างาน (5 ปีย้อนหลงั) 
2566 – ปัจจุบนั 
2556 – ปัจจุบนั 
2559 – 2567 
2556 – 2565 

กรรมการ, บริษทั ท่ีน่ีพานทอง จ ากดั 
กรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ กรรมการผูอ้  านวยการ, บริษทั อิชิตนั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการ, บริษทั เสือติดปีก ครับ จ ากดั 
ประธานกรรมการบริษทั / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / กรรมการธรรมาภิบาลและความยัง่ยืน,  
บริษทั อิชิตนั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ อ่ืนๆ ในปัจจุบัน 
 บริษทัจดทะเบียนอ่ืนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   -  ไม่มี 
 กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

2566 – ปัจจุบนั กรรมการ, บริษทั ท่ีน่ีพานทอง จ ากดั 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ ร้อยละ 27.74  (ตนเอง: จ านวน 360.639.600 หุน้) 

จ านวนหุ้นท่ีเพิม่ขึน้ (ลดลง) ในปี 2567 ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวกบัผู้บริหาร คู่สมรสของ นางอิง ภาสกรนที 

การด ารงต าแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/เกีย่วเน่ือง หรือ  
อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

ข้อพพิาททางกฎหมายในรอบ 10 ปี ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567 
 การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
 คณะกรรมการบริษทั 
 คณะกรรมการบริหาร 

1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 
7/7 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 
14/14 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 

 
 
 



                                  เอกสารแนบ 3 

หนา้ 2 ของ 3 
 

ประวตัิของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

ช่ือ – นามสกุล นายธิติ จิรนนทก์าล 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง กรรมการบริษทั 
อายุ (ณ วนัประชุม AGM) 63 ปี 
สัญชาติ 
วันทีเ่ร่ิมด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 

ไทย 
วนัที่ 13 สิงหาคม 2557 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 11 ปี 
ประวัติการศึกษา 
 ปริญญาตรี ส่ือมวลชน (วารสารและส่ิงตีพิมพ)์, มหาวทิยาลยัซ่ือซิง 

ประวัติการฝึกอบรม 
 หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 12/2004), Family Business Governance (FBG 6/2016), สมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการบริษทัไทย (IOD) 
 หลกัสูตร Director’s Briefing 2/2024: Leading with Urgency: Climate Action for Boards, โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ

บริษทัไทย (IOD) 
 หลกัสูตรความรู้ดา้นกฎหมาย PDPA สรุปเน้ือหาส าคญัท่ีผูบ้ริหารจ าเป็นตอ้งรู้แบบเขม้ขน้ 
 หลกัสูตรการป้องกนั/แกไ้ขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชนัในระดบัองคก์ร 

ประวัติการท างาน (5 ปีย้อนหลงั) 
2567 – ปัจจุบนั 
2565 – ปัจจุบนั 
2563 – ปัจจุบนั 
2562 – ปัจจุบนั 
2557 – ปัจจุบนั
2539 – ปัจจุบนั 

รักษาการรองกรรมการผูจ้ดัการสายงานโรงงาน, บริษทั อิชิตนั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการ, บริษทั ซีโร่ วนั ดีไซน์ แลบ็ จ ากดั 
กรรมการ, บริษทั เดอะแกรนด ์ครู จ  ากดั 
กรรมการ, บริษทั คิว ซนั เทรดด้ิง จ ากดั 
กรรมการ/ กรรมการบริหาร, บริษทั อิชิตนั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการ, บริษทั แทงคก้ิ์ว เซอร์วสิ จ  ากดั 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ อ่ืนๆ ในปัจจุบัน 
 บริษทัจดทะเบียนอ่ืนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   -  ไม่มี 
 กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

2565 – ปัจจุบนั 
2563 – ปัจจุบนั 
2562 – ปัจจุบนั 
2539 – ปัจจุบนั 

กรรมการ, บริษทั ซีโร่ วนั ดีไซน์ แลบ็ จ ากดั 
กรรมการ, บริษทั เดอะแกรนด ์ครู จ  ากดั 
กรรมการ, บริษทั คิว ซนั เทรดด้ิง จ ากดั 
กรรมการ, บริษทั แทงคก้ิ์ว เซอร์วสิ จ  ากดั 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ  ร้อยละ 2.69  (ตนเอง: จ านวน 35,000,000 หุน้) 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวกบัผู้บริหาร ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/เกีย่วเน่ือง หรือ  
อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

ข้อพพิาททางกฎหมายในรอบ 10 ปี ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567 
 การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
 คณะกรรมการบริษทั 
 คณะกรรมการบริหาร 

1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 
6/7 คร้ัง  (ร้อยละ 85.7) 
14/14 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 



                                  เอกสารแนบ 3 

หนา้ 3 ของ 3 
 

ประวตัิของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

ช่ือ – นามสกุล นางสาวอารยา พานิชายนุนท ์

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง กรรมการบริษทั 
อายุ (ณ วนัประชุม AGM) 50 ปี 
สัญชาติ 
วันทีเ่ร่ิมด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 

ไทย 
วนัที่ 3 กรกฎาคม 2556 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการ 12 ปี 
ประวัติการศึกษา 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (การเงิน), มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

ประวัติการฝึกอบรม 
 หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP 106/2013), Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL 5/2016),  

Board Matters and Trends (BMT 4/2017), Anti-Corruption Practical Guide (ACPG 61/2022),  
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)  

 หลกัสูตร ACC1006 Accounting Data for Business II, ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 หลกัสูตร ACC1001 The Role of Accounting for Business, ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 หลกัสูตร S01 การก าหนดเป้าหมายการพฒันาท่ีย ัง่ยนืของธุรกิจ, ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 หลกัสูตร ESG101 เขา้ใจภาพรวมดา้นพฒันาธุรกิจอยา่งยัง่ยนื, ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 หลกัสูตร P01 พ้ืนฐานดา้นความยัง่ยนืของธุรกิจ, ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 หลกัสูตรความรู้ดา้นกฎหมาย PDPA สรุปเน้ือหาส าคญัท่ีผูบ้ริหารจ าเป็นตอ้งรู้แบบเขม้ขน้ 
 หลกัสูตรการป้องกนั/แกไ้ขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชนัในระดบัองคก์ร 

ประวัติการท างาน (5 ปีย้อนหลงั) 
2556 - ปัจจุบนั 
2549 - ปัจจุบนั   

กรรมการ/ ผูอ้  านวยการฝ่ายการเงิน (กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร), บริษทั อิชิตนั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการ, บริษทั ลพบุรีอินน ์พลาซ่า จ ากดั  

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ อ่ืนๆ ในปัจจุบัน 
 บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   -  ไม่มี 
 กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

2549 - ปัจจุบนั  กรรมการ, บริษทั ลพบุรีอินน ์พลาซ่า จ ากดั   

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ  ร้อยละ 0.07  (ตนเอง: จ านวน 926,600 หุน้) 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวกบัผู้บริหาร ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/เกีย่วเน่ือง หรือ  
อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ 

ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักล่าว 

ข้อพพิาททางกฎหมายในรอบ 10 ปี ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567 
 การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
 คณะกรรมการบริษทั 

1/1 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 
7/7 คร้ัง  (ร้อยละ 100) 

 

 


